2017年贵州省绿色高产高效创建县级绩效考核评价表

	考核项目
	评分标准
	满分
	提供材料

	一、面积、亩产、效益
（15分）
	1.实施面积
	完成和超额完成计划任务得5分；每少1个百分点，扣1分
	5
	应用证明

	
	2.亩产
	完成和超额计划亩产得5分；每低1个百分点扣1分
	5
	测产材料和应用证明

	
	3.效益
	完成和超额计划效益得5分；每低1个百分点扣1分
	5
	应用证明

	二、技术指标
（40分）
	1.绿色增产模式应用率
	完成和超额计划面积得3分；每低1个百分点扣0.5分
	4
	图片和相关材料

	
	2.良种
	完成和超额计划面积得3分；每低1个百分点扣0.5分
	4
	销供种证明

	
	3.规范化栽培
	完成计划面积得2分；每低1个百分点扣0.4分
	4
	图片和相关材料

	
	4.无公害栽培技术
	完成计划面积得2分；每低1个百分点扣0.4分
	4
	图片和相关材料

	
	5.绿色防控技术
	完成和超额计划面积得2分；每低1个百分点扣0.4分
	4
	图片和相关材料

	
	6.配方肥
	完成和超额计划面积得2分；每低1个百分点扣0.4分
	4
	图片和相关材料

	
	7.化肥和化学农药使用量
	完成指标记4分，每低于一个百分点减1分
	4
	

	
	8.耕种收综合机械化水平
	完成指标记4分，每低于一个百分点减1分
	4
	

	
	9.新技术应用
	完成和超额计划面积得4分；每低1个百分点扣0.4分
	4
	图片、购货单和应用证明

	
	10.配套试验
	试验多、有创新性的得4分；试验较多得3分；试验较少得1-2.5分
	4
	图片、试验总结

	三、项目管理
（30分）
	1.标识标牌
	建立统一规范的项目标牌，得5分，否则不得分
	5
	

	
	2.领导与技术小组建设
	领导小组和技术小组建全、项目县主要领导任组长得2分；建全、分管领导任组长得1分
	2
	文件

	
	3.力量整合情况
	力量整合好得2分；较好得1分；未整合得0分
	2
	文件

	
	4.责任制落实
	制定有目标考核责任制，任务落实到人的得2分，否则不得分
	2
	合同

	
	5.市（州）级督促检查
	市（州）组织交叉检查、并进行3次以上督查的得2分；只进行重点督查的得1分
	2
	文件和督促检查材料

	
	6.目标考核
	制定奖惩办法、进行了目标考核的得2分；没进行的计0分
	2
	文件和考核材料

	
	7.测产验收
	测产验收严谨的得2分；测产验收不严谨的计1分
	2
	测产验收材料

	
	8.与产业和新型经营主体结合情况
	结合好有突破得2分，结合较好得1分
	1
	图片和相关材料

	
	9.技术培训
	完成和超额完成计划任务得3分；每少1个百分点，扣1分
	3
	培训名册、图片

	
	10.宣传报道
	完成和超额完成计划任务得3分；每少1次，扣0.2分
	3
	图片和相关材料

	
	11.项目档案
	档案完整分类管理得2分，较完整得1分，不完整得0分
	2
	图片和相关材料

	
	12.总结材料
	完全符合省文件要求得3分，基本符合得2分，有差距的计1分
	3
	总结材料

	四、资金使用
（15分）
	1.配套资金
	县（市）级配套20万元以上得4分，10万元以上得5分，5万元计2分
	4
	资金下达文件

	
	2.管理规范化程度
	建有专帐、按批复使用、有决算和审计报告得6分；按批复使用、有决算和审计报告得4分；按批复使用计3分；未按批复使用得0分
	6
	决算审计报告及相关附件

	
	3.物资采购分配情况
	重要物资公开招标、物资分配公示得5分，物资分配公示、未招标计计3分；未招标、未公示0分
	5
	招标、公示材料

	总分
	
	100
	

	五、加减分
	1.加分因素
（15分）
	省级以上领导肯定性批示，加5分。市级以上领导肯定性批示，加3分
	5
	

	
	
	在中央媒体中正面宣传报道，加5分；在省级媒体正面宣传报道，加3分；在市州、县级媒体正面宣传报道，加2分。
	5
	

	
	
	报送工作简报符合要求、不少于5期的，加5分，每减少1期扣1分，扣完为止
	5
	

	
	2.扣分因素
（不设限）
	出现资金使用违规，被群众举报、媒体曝光并查实的，每出现1次扣30分
	30
	

	
	
	纪检、监察、审计等部门检查出违纪违法行为的，每查处1起扣20分
	20
	


