附件2
分行业新型职业农民示范培育

实施方案

为强化引领示范作用，推进新型职业农民培育深入实施，根据农业农村部开展万名示范培育工作的安排部署，2018年依托新型职业农民培育工程，结合我省实际，在全省范围内，分行业开展新型职业农民示范培育工作（任务分配见附表），各地可结合实际确定具体培训数量。具体实施方案如下。

一、目标任务

开展100名农机大户和农机合作社带头人、200名种粮大户、500名果菜茶种植大户、100名职业渔民、100名养殖大户、300名休闲农业与农产品加工人才示范培育。
二、培育对象

农机大户和农机合作社带头人示范培育以具有一定文化基础和学习能力的农机大户和农机合作社带头人（包括业务骨干）为培育对象；种粮大户示范培育以主业为粮食生产的种植大户、家庭农场主、农民合作社骨干为培育对象；果菜茶种植大户示范培育以直接从事蔬菜、水果、茶叶栽培、初加工、技术指导的合作社负责人、家庭农场主、种植大户为培育对象；新型职业渔民示范培育以水产养殖大户和稻田综合种养大户为培育对象；畜牧养殖大户示范培育以畜禽规模养殖场负责人及技术人员为培育对象；休闲农业和乡村旅游以及农产品加工人才示范培育以休闲农业和乡村旅游管理服务人员以及农产品初加工人员为培育对象。
三、培训内容

为适应可持续发展的需要，所有分行业示范培育要把习近平总书记的“三农”思想贯穿于培训全过程,也要把生态文明和绿色发展理念的内涵和要求讲清说透。

1.农机大户和农机合作社带头人示范培育按照《农业部农业机械化管理司关于印发〈农机合作社带头人培训大纲〉的通知》（农机管〔2017〕28号）要求，安排培训内容。

2.种粮大户示范培育主要围绕良种良法配套、农机农艺融合、绿色防控技术和信息技术应用等，加快实现粮食生产智能化、精准化管理。

3.果菜茶种植大户示范培育主要围绕全程绿色标准化生产开展培训，主要包括标准化建园技术、土肥水高效利用技术、绿色防控技术、采后处理技术和基地管理技术等内容。

4.新型职业渔民示范培育主要开展宏观经济形势及产业发展分析预判、渔业产业融合发展理论与实践、市场营销及品牌管理、相关渔业法律法规普及等内容。

5.畜禽规模养殖大户示范培育主要围绕标准化、现代化畜禽养殖技术，畜禽粪污资源化利用技术等内容。
6.休闲农业和乡村旅游以及农产品加工人才示范培育围绕规划设计、经营管理、创意文化、加工技术、品牌推广、市场拓展等方面，分类、分层开展相关培训，使行业人才队伍规模不断壮大。

四、培训方式

为增强培训效果，教学可采取课堂培训、专家授课、巡回讲座、互动交流、基地实训、在线培训、现场培训会、现场观摩、参观考察等多种方式。合格者颁发结业证书。
鼓励有条件的地方农机化主管部门结合农机化专业特点，统一组织开设针对性较强的班次。充分发挥农机职业技能培训和鉴定示范基地在人才培养方面的作用，支持具备条件的农机企业、经销商、院校、合作社等取得培训资格，承担培训任务，增强农机大户和农机合作社带头人培训的专业性和实用性。

五、保障措施

（一）统筹协调

省农委建立由科教处、农机、农产品加工、畜牧、渔业、果蔬等部门相互配合的统筹协调机制。各市（州）、县级农业科教部门会同农机、农产品加工、畜牧、渔业、果蔬等行业部门负责落实具体培训、管理、政策扶持和跟踪服务。要将分行业新型职业农民示范培育，纳入新型职业农民培育工程培训计划。统一采集信息，统一制定培育方案，统一培育标准和要求。
（二）落实经费

分行业新型职业农民示范培育所需经费从新型职业农民培育经费中列支，培训时间不少于12天，人均3000元左右。培育经费按照《省财政厅省农委关于下达2018年中央农业生产发展和省级农业产业发展（新型职业农民培育）资金的通知》（黔财农〔2018〕144号）要求，用于培育全过程支出。

（三）总结宣传

各市（州）要于次年1月15之前，将培训工作总结报省农委科教处(电子版发到gzsnwkjc@126.com)。可通过多种手段，对分行业新型职业农民示范培育工作和先进典型进行总结和宣传。

附表：

    2018年分行业新型职业农民示范培育任务分配参考表

	市（州）
	农机大户和农机合作社带头人（人）
	种粮大户（人）


	果蔬茶种植大户（人）
	职业渔民（人）
	畜牧养殖大户（人）
	休闲农业和乡村旅游以及农产品加工人才（人）

	贵阳市
	
	
	50
	
	
	50

	遵义市
	50
	100
	100
	
	
	50

	安顺市
	50
	
	50
	
	
	50

	铜仁市
	
	
	50
	50
	
	50

	毕节市
	
	
	50
	
	50
	

	六盘水市
	
	
	50
	
	50
	

	黔东南州
	
	50
	50
	50
	
	50

	黔南州
	
	50
	50
	
	
	50

	黔西南州
	
	
	50
	
	
	

	合计
	100
	200
	500
	100
	100
	300
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