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冬春果菜基地测绘及上图入库服务项目
招标代理机构比选评分标准

	序号
	评分项

	1
	代理服务费
（10分）
	招标代理机构统一收费标准为参照原国家发展计划委员会文件计价格[2002]1980号《招标代理服务费收费管理暂行办法》的规定采用差额定率累计计费方式，每下浮1%得1分，满分10分。

	2
	招标代理服务方案
（30分）
	投标人根据对比选方案文件要求的理解程度，做出招标代理服务方案（包括项目人员的配备方案、招标工作准备及流程方案、答复质疑处理方案、协助投诉处理方案、进度计划、质量保证等）
（1）服务方案完善、操作性强、办法科学合理得30～20分；
（2）服务方案一般、操作性一般、办法科学合理得19～10分；
（3）服务方案粗糙不详细、不具有合理性、实施步骤不合理，得9～1分；
（4）未提供任何方案得0分。

	3
	投标人管理规章制度
（10分）
	招标代理机构具有完整的内部管理制度（包含廉洁制度、招标文件内部审核制度、保密制度、财务制度、档案管理制度）的得10分，每缺一项扣2分，扣完为止。

	4
	本项目的服务团队
（33分）
	（1）项目组负责人:①项目负责人具有建设工程招标代理项目负责人评价证书或招标采购项目经理(负责人)能力考评证书的得5分；②具有省级财政厅颁发的专职人员培训证或贵州省招标采购协会颁发的专职从业人员培训合格证明的得5分；③具有中级及以上职称的得5分。提供相应证书以及2025年至今任意一个月代理机构为其缴纳的社保证明材料、职称证书、专职从业证书，相关证明文件并加盖投标人公章，满足所有条件得15分。
（2）项目负责人业绩：①每提供一个工程建设项目业绩得1分，最多得5分；②每提供一个政府采购项目业绩得1分，最多得5分。提供代理合同复印件加盖公章，代理合同需体现项目负责人姓名，否则不予认可，最多得10分。
（3）项目组成员:项目组成员不低于2人，每提供1名具有省级财政厅颁发的专职人员培训证或贵州省招标采购协会颁发的专职从业人员培训合格证明的得2分。（提供相应证书以及2025年至今任意一个月代理机构为其缴纳的社保证明材料，加盖投标人公章），最多得8分，不提供不得分。

	5
	相关业绩
（15分）
	（1）每提供一个工程建设项目（公开招标或邀请招标方式）业绩得1分，最多得5分。
（2）每提供一个政府采购项目（公开招标方式）业绩得1分，最多得5分。
（3）每提供一个政府采购项目（竞争性磋商或竞争性谈判或单一来源采购或框架协议采购方式）业绩得1分，最多得5分。
注：提供招标代理合同或招标公告截图及中标通知书或中标公告截图等相关证明材料。未提供齐全不得分。

	6
	固定办公场所（2分）
	在贵州省内具有合法稳定的办公场地：公司自有或租赁期三年以上的办公场所的，得2分。须提供自有房屋产权证或租赁合同复印件加盖公章；未提供或提供不全的不得分，最高得2分。

	得分
	100分



